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SALUDO DIRECCION

2023/24

CURSO

Un saludo cordial en este comienzo de curso 2023-24, a todas las
familias, alumnos, alumnas y personal del Colegio.

Estamos iniciando octubre con el Plan anual ya definido; hemos
realizado las reuniones de familias, la evaluacion inicial del alum-
nado y las convivencias de principio de curso tanto de| Profesorado
como del alumnado, con el lema “CONTIGO SOY MAS - ZUREKIN
GEHIAGO" que nos servira de hilo conductor en nuestro trabajo y en
nuestras relaciones, también las actividades académicas y todas las
secciones del Club deportivo del colegio.

El curso ha comenzado, tenemos por delante la Ejecucion de los Pro-
yectos programados en todas las areas y etapas segtin el calendario
establecido.

Los objetivos del curso se centran en laimplantacion total de los ejes
estratégicos del trienio 2023-2025:

 Acompafiamiento a la Comunidad Educativa para llevarnos a la
excelencia desde la innovacion y el desarrollo competencial, un
modelo de escuela sostenible medioambiental, econdmica y
social, trabajo en red creando sinergias entre los colegios de la
Institucion y en la sociedad.

Para llevarlos a cabo:

— Continuamos con el Programa para el bienestar emocional y la
convivencia positiva, GUGAN, con el equipo tractor de conviven-
cia, la educacién emocional para alumnado, familias y personal,
los Adostoki, los Ikasle Laguntzaile o mediacién entre iguales,
espacios amables de relacion "ARNASA', los talleres de educa-
cion emocional y competencias socioafectivas “Ondo lzan" y la
formacion para el bienestar de las organizaciones “Liderazgo
emocional”

— Elequipo de sostenibilidad avanzara en esta linea con el objetivo
de crear un modelo propio siguiendo los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS)y lograr el certificado de Escuela Sostenible.

— Finalizado el curso pasado el Plan Digital de Centro dentro del
Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente
Competentes (DigCompOrg) y conseguida por nuestro personal
docente la Acreditacién Digital A2, DicCompEdu, este curso, si-
guiendo las directrices del Departamento de Educacién del Go-
bierno Viasco tenemos como objetivo que los profesores logren
la Acreditacién Digital B1y B2.

- Dentro del Proyecto de Innovacion para la Educacién STEAM he-
mos presentado el proyecto EKOVOLT cuyo objetivo es crearen la
zona de la huerta un suministro de energia sostenible y aislado
de la red para cubrir los consumos eléctricos necesarios en una
zona aislada.

—En el trabajo en red de los colegios de la Congregacién se van con-
cretando los objetivos a conseguir para establecer unos planes de
intercambios de alumnas y alumnos a lo largo del curso.

Deseando para todos un curso feliz, reiteramos nuestra disponibili-
dad J)ara acogeros y escuchar vuestras sugerencias en beneficio de
la educacion de vuestras hijas e hijos. Hasta pronto.

MADRE DE DIOS
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Madre de Dios
Ikastetxea

IGE GURASOEN
ELKARTEAREN

AGURRA

Aurten ere, lkastetxeko Gurasoen Elkarteak ikasturte
berrirako onena opa dizue familia, hezkuntza-komunitate,
ikastetxeko langile eta ikasle guztiei.

kasturte berri bat helburu eta proiektu berriekin, gure
ikastetxeko zati garrantzitsu bat osatzen duten familiak
elkartu eta ordezkatzeko.

Elkarrekin gabiltza inguruan dugun hezkuntza eta
gizarte-ingurunea hobetzeko. Horretarako, ezinbestekoa
da familia bazkideen eta boluntarioen laguntza
izaten jarraitzea, eta aktiboki parte hartzera animatzen
zaituztegu, Batzordeko kide izanik edo egiten ditugun
jardueretan noizean behin parte hartuz, ideiak edo
iradokizunak emanez. Denok bat egiten dugu, zuen zain
gaude!

Azkenik, eskerrak eman nahi dizkiegu Batzorde honetako
kide guztiei, beren denbora ilusioz eta arduraz ematen
dutelako, eta Zentroari, lankidetza bateratu honengatik.

Agur bero bat,
IGEko batzordea

curso 2023/24



SALUDO

DE LA ASOCIACION

DE MADRES Y
PADRES

Unafio mas laAsociacion de Madresy Padres os deseamos
lo mejor para este nuevo curso a todas las familias,
comunidad educativa, personal del centro y alumnado.

Un nuevo curso con nuevos objetivos y proyectos para
unir y representar a las familias, que constituyen una
parte importante de nuestro Centro.

Juntos caminamos para conseguir mejorar el
entorno educativo y social que nos rodea. Para ello es
indispensable seguir contando con el apoyo de las
familias socias y voluntarias, y os animamos a participar
activamente formando parte de la Junta o colaborando
de manera espordica en las actividades que llevamos a
cabo, aportando ideas o sugerencias. Todos sumamos, j0s
esperamos!

Por Gltimo, Agradecemos a todos los miembros de esta
Junta que aportan su tiempo con ilusion y dedicacion, y
al Centro por esta colaboracién conjunta.

Un saludo,
La Juntade laAMPA

2023/24 CURSO
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AMPA

Madre de Dios
Ikastetxea

GURASOEN
ELKARTEA

ASOCIACION
DE MADRES
Y PADRES

Contacto:

" ampa@madredediosbilbao.es

AAAAAAAAAA

“Al AMPA pertenecemos
todos los padres

y madres, socios y
socias del colegio.

Nos reunimos
periédicamente en el
local situado al lado del
Areto Nagusia. Estais
todas y todos invitados
a participar en ellas.”
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COMPONENTES
JUNTA DIRECTIVA:

Aitor Bilbao, Itziar
Ardanaz, Cristina Mora,
Mamen Gémez, Ménica

Oyarzabal, Rebeka

Ibaiiez, Ifaki Etxebarria,
Adrian Noguero,
Benjamin Ramos, Paola
Aquino, Iratxe Villalba,
Nere Campos e Iratxe
Pascual.

2023/24

Actividades:

Hacemos un repaso sobre las actividades
?ue organizamos habitualmente y/o
inanciamos actualmente”

e Concurso de pintxos y txosna dia del Domund.
e Certamen fotogréfico anual.

* Cena de graduacion alumnado bachiller y cofinanciacion
de su orla.

* Fiesta fin de ciclo Infantil, y actividades fin de ciclo 6°
Primariay 4°E.S.0.

* Financiacidn de la fiesta de los Reyes Magos, con regalos
y actividades varias como discoteca, pintacaras...

e Cofinanciacion del servicio de biblioteca para ampliar su
horario de 16:30a 17:30.

o Cofinanciacion anuario.

e Escuela de Padres y Madres, con formaciones, seminarios
y CUrsos.

® Llevamos a cabo nuestra gestion administrativa y
econémica, accediendo a subvenciones para proyectos a
llevar a cabo en el Centro.

e Participamos en el Consejo Escolar.

* Informamos y orientamos a las familias, y recogemos sus
inquietudes y sugerencias.

e Financiamos y gestionamos el servicio de guarderia ofrecido
durante las reuniones para familias que organiza tanto la
AMPA como el colegio, y también durante las formaciones
de familias.

* Gestionamos el txoko para la celebracién de cumpleafios.
* Gestionamos el outlet de uniformes.

e Financiamos algunos proyectos educativos, como Zirkusgarri
0 Beltxiki.

* Gestionamos las entradas para el PIN ofreciendo un precio
reducido.

© Nos reunimos periddicamente con Direccién para transmitir
inquietudes, quejas e iniciativas propias como de la AMPA,
y coordinar las diferentes actividades conjuntas.

* Financiamos la fiesta de final de curso, AmpaFiesta, con un
montdn de actividades familiares: pintacaras, discoteca,
txosna, hinchables, cena popular...

* Apoyamos la organizacidn y financiacién del Encuentro
Deportivo Madre Trinidad.

* Apoyamos y promovemos, junto con la Direccion del colegio,
las mejoras en accesibilidad y seguridad de nuestro Centro.

* Participamos junto con el equipo de sostenibilidad y el
alumnado dando pasos y avanzando en hacer un colegio
mas sostenible.

® Colaboramos y financiamos parte del proyecto de
acondicionamiento del huerto y creacion de zona de ocio en
ese espacio: tala de arboles, instalacion fuente...

ESKOLA URTEKARIA
ANUARIO ESCOLAR
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Este curso le llega el merecido descanso a
una de nuestras profesoras y compaiieras:
Bego Pérez

Han sido muchos afios juntos compartiendo experiencias
profesionales y personales. Horas de trabajo, encuentros,
excursiones, comidas...

Con tu talante sereno, cercano, afable y carifioso has llegado
a todos. Tu dedicacion ha traspasado el dmbito profesional
para acompafiar a tantas y tantas generaciones de jévenes
adolescentes, guiando y ayudando con una sonrisa a mirar
el futuro con ilusién.

Tampoco se te ha olvidado acercarte a tus compafieros para
interesarte por su situacion, con esa manera tan sutil, delica-
day cercana que tienes de ser.

Deseamos que disfrutes de esta nueva etapa, que se abre
ante ti, con el orgullo de haber realizado una buena labor.

Gracias por haber sido parte de todos los que hacemos y so-
mos el Colegio Madre de Dios.

ESKOLA URTEKARIA
10 amssoes ANUARIO ESCOLAR ' *# 770 77¢ curso  2023/24




Cuando hablamos de los comienzos de
Tere en el colegio, tenemos que trasladar-
nos al cole de Deusto. Alli la conocimos
como andereiio de Infantil.

Fueron los primeros pasos de los 25 afios de compromiso
con el colegio Madre de Dios. En estos primeros afios de-
mostrd ser creativa en el aula, motivadora con el alumnado
y carifiosa y cercana a las familias. Su calidez en el trato y su
capacidad para conectar con los mas pequefios comenza-
ron a dejar los primeros recuerdos en muchas compafieras,
entre el alumnado y las familias.

Después le tocarfa subir al colegio de San Ignacio. El Equipo
de Infantil se ampliaba y aceptard liderarlo. Demostré cémo
se puede ser una buena compafiera, generosa y dispuesta a
colaborar en cualquier circunstancia y con buen consejo.

Ademas, Tere es de las personas que ve oportunidad en
cada nuevo reto. Fuerte y tenaz en su trabajo, demostré que
pasar a Primaria y enfrentarse a otras materias, a otros nive-
les y a otras edades es un reto que se puede superar con
vocacion y demostrando que lo de ser “maestra” le nace de
dentro: ademas de sus grandes cualidades pedagégicas y
metodoldgicas, la paciencia, la empatia y la afectividad que
pone hace posible que muchos nifios y nifias den sus pri-
meros pasos en el camino de su formacion.

Las que hemos tenido la experiencia de trabajar junto a ella
podemos decir que Tere es “de las compafieras y personas
que te lo ponen muy fécil". Siempre con una sonrisa y dis-
puesta a todo, auténtica y divertida, Tere es hoy un ejemplo
de integridad y vocacion para todos y todas las que forma-
mos la comunidad educativa.

2023/24

CURSO

Cuando todavia no se conocia el fiitbhol
femenino, Pilar ya demostraba sus habi-
lidades con el balon en su Basauri natal,
llegando a representar a Euskadi en mas
de una ocasion.

De esta manera se despertd su vocacion profesional "no
slo por el fatbol” sino por todo tipo de disciplinas deporti-
vas, enfocando su carrera profesional en el area de la edu-
cacién fisica y el deporte.

Desde el primer momento se vio que Pilar, ademés, tenia
dotes organizativas, lo que le llevd a estar al cargo de la
gestion de las extraescolares durante un largo periodo de
tiempo implantando un modelo que perdura en nuestros
dias. En el 1° Encuentro Deportivo Madre Trinidad ya pudo
demostrar su eficacia y profesionalidad entre calendarios,
acogidas y cuadrantes, facilitando el buen desarrollo del
evento y asi durante los 25 torneos posteriores.

Nunca le han asustado los retos y llegd la hora de acredi-
tarse en el modelo de calidad de Euskalit. Fue guia, timon
y trabajadora incansable en este proceso que durd varios
afios. Hoy en dia somos reconocidos con la A de plata y te-
nemos que agradecerle su esencial aportaciény entrega en
esta acreditacion.

Sibuscas por el colegio un cono, una pelota, un peto, cinta para
marcar un campo y cudntos otros elementos necesites para
una actividad ludica, no dudes en buscar a Pilar que siempre
estard dispuesta a echarte una mano e incluso a darte una me-
jor solucion. Madre de Dios Ikastetxea tiene mucha suerte de
contar con una persona con tantos recursos.

Segi aurrera neska!

MADRE DE DIOS
IKASTETXEA

ANUARIO ESCOLAR
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MISION

Somos un centro educativo cristiano, concertado, perteneciente a la
Congregacion Esclavas de la Santisima Eucaristia y de la Madre de Dios,
evangelizador desde la espiritualidad eucaristica, mariana y francisca-
na, al servicio de la persona y la sociedad, abierto a todos, y que, contan-
do con un personal cualificado, en formacién permanente y en colabo-
racion con las familias, persigue el desarrollo integral de su alumnado,
para que con una vision critica y transformadora sean capaces de afron-
tar los retos de la realidad en la que vivan.

VISION

Queremos ser un Centro reconocido y demandado por su propuesta
educativa innovadora, basada en el aprendizaje de competencias y el
desarrollo de las inteligencias multiples, avalada por la certificacion en
Gestion Avanzada, donde todas las personas compartamos el carisma
propio y esté impregnado de valores cristianos.

Gestionado con criterios de honestidad y equilibrio financiero. Que con-
tribuya al desarrollo profesional de su personal y donde las familias
conozcan y estén implicadas en el Proyecto Educativo.

Reconocido por el tratamiento a la diversidad de su alumnado, que los
guie en su proyecto de vida y optimice su rendimiento académico signi-
ficando el plurilingiiismo. Que desde su apertura y comunicacion con el
entorno forme a su alumnado en espiritu critico y comprometido para
que a través de plataformas de voluntariado y accion solidaria contribu-
ya a la transformacion de la sociedad.

ESKOLA URTEKARIA
‘ ANUARIO ESCOLAR curso 2023/24



BALIOAK

KONFIANTZA. Laguntasuna eraikitzeko izaera irekiak eta norberaren
konfiantzan oinarritzen direnak sustatzen ditugu, arazoak arintasunez
aztertuz eta komunikazioa bermatzen duten guneak sortuz.

KOMPROMISOA. Pertsonekin eta gure egitasmoarekin konpromisoa
hartzen dugu, baliabide sortzaile eta malguak sustatuz, aniztasunari era
profesionalean aurre egiteko.

bakoitzaren gizatasuna indartzean datza, harrerari eta hurbiltasunari
erreparatuz.

3 HURBILTASUNA. Gure hezteko eta ebanjelizatzeko modua, pertsona
* BEGIKOTASUNA. Ikuspegi baikorra dugu pertsonaz , munduaz eta
hezkuntzaz den bezainbatean; izan ere, haiengan Jauna ageri baitzaigu,
baita zoriontasuna lortzeko aukerak ere.Halaber, norbanakotasuna ere

dugu ardatz, heziketa emozionala eta sentimenduak garatuz.
5 SORME ngabeko aldaketa duen jarrera sustatzen dugu, teknolo-
gikoki eta axiliogikoki gu ar aldatzen den mundu honetan.

s,
"4

ESKOLA URTEKARIA
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MADRE DE DIOS
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Acompaiiamiento a la comunidad
educativa en lo académico, espiritual
humano, con calidez y calidad que nos
leve a la excelencia desde la innovacién
y el desarrollo competencial.

1.1. Crear espacios de relacién
(comunicacién y participacion).

1.2. Articular el coaching con el personal.

1.3. Encontrar la esencia del Plan de Accion
Tutorial poniendo al alumno en el centro.

ESKOLA URTEKARIA
Ly ANUARIO ESCOLAR curso  2023/24



Ingurumen, ekonomia eta gizarte
arloko eskola eredu iraunkorra,
ingurunean nabarmen eragiteko
modukoa.

2.1. ESSECO eredua sortzea, ingurunean
ondorioak eragiteko.

Trabajo en RED creando sinergias
dentro de los colegios, en la
Institucion y en la sociedad.

3.1. Generar intercambios entre los distintos equipos.
3.2. Generar encuentros.

3.3. Compartir experiencia.

3.4. Generaralianzas con organizaciones.

2023/24 1KASTURTE CURSO ESKOLA URTEKARIA MADRE DE DIOS 15
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Acompaiiamiento
ala comunidad
educativaen lo

académico, espiritual
y humano, con calidez
y calidad que nos
lleve a la excelencia
desde la innovacién

y el desarrollo
competencial.

&

Un modelo de

escuela sostenible
medioambiental,
econémica y social,
influyendo visiblemente
en el entorno.

EJE ESTRATEGICO N.°1

1.1. CREAR ESPACIOS DE RELACION (comunicacién y participacion)
AFlexibilizacion Periodo de adaptacion en HH con la participacion de las familias
B Elaborar el calendario para la participacion de las familias en los proyectos
C Adecuar las necesidades de las familias nuevas (nuevas matriculas)

1.2. ARTICULAR EL COACHING CON EL PERSONAL
A Redefinicion E. PERSONAS (funciones y miembros)
B Realizar las entrevistas de seguimiento al personal
C Designara los mentores del colegio y asignar a los mentorizados
D Dibujo del PLAN DE RELEVO GENERACIONAL
E Creacion de plantilla para roles en Coteaching

1.3. ENCONTRAR LA ESENCIA DEL PAT PONIENDO AL ALUMNO EN EL CENTRO
Antroducir en el PAT sesiones Fisicas para trabajar el componente emocional
B Revision del PATa nivel Institucional
C Introducir la ESENCIA GUGAN en el PAT

EJE ESTRATEGICO N.°2

2.1. CREAR EL MODELO ESSECO PARA DAR UN GOLPE DE EFECTO EN EL ENTORNO
A Abordar el desperdicio alimentario hacia el Exterior
B Plan de gestién de residuos Aula/patio
C Alinear Goxo-goxo, Huerto y ODS
D Sesidnes trimestrales LEBAB en casa, en el exterior
E Caminos sostenibles
F Reducién bus escolar en salidas
G Habilitar "plaza del pueblo” en horario extraescolar
H Introducir el diagnéstico del barrio en dreas y proyectos
I Desarrollo del Plan Digital de Centro

EJE ESTRATEGICO N.°3

Trabajo en RED 3.1. GENERAR INTERCAMBIOS ENTRE LOS DISTINTOS EQUIPOS
. . A "Nuestras Lenguas” dia internacional de las lenguas
creando SR ED B Proyecto institucional de voluntariado
de“t.ro de los C Intercambio de alumnado/estancias
colegios, en la
Institucion yen la 3.2. GENERAR ENCUENTROS
s A Liderar Korrika Txikia
sociedad. B Campeonato nacional de Ajedrez
C Intercambio comunicativo en idiomas
3.3. COMPARTIR EXPERIENCIAS
A Dara conocer nuestro cuento PICTO
B PREST
C Experiencias NORMALKUNTZA
3.4. GENERAR ALIANZAS CON ORGANIZACIONES
A Asociaciones 3° edad
B Participacién en el premio MIKOLETA
16 JMSEE™ | ANUARIO ESCOLAR curso  2023/24
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HEZKUNTZAREKIKO
KONPROMISOA:

EL CUIDADO DE LA CASA
DE TODOS/AS
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Nuestro contexto

El Papa Francisco lanzd el 12 de septiembre de 2019
«la invitacién para dialogar sobre el modo en el
que estamos construyendo el futuro del planeta y
sobre la necesidad de invertir los talentos de todos,
porque cada cambio requiere un camino educativo
que haga madurar una nueva solidaridad universal
y una sociedad mas acogedoran. Por este motivo ha
promovido la iniciativa de un Pacto Educativo Global
«para reavivar el compromiso por y con las jévenes
generaciones, renovando la pasién por una educa-
cion més abierta e incluyente, capaz de la escucha
paciente, del didlogo constructivo y de la mutua
comprensiony. Se trata de «unir los esfuerzos por
una alianza educativa amplia para formar personas
maduras, capaces de superar fragmentaciones y
contraposiciones y reconstruir el tejido de las rela-
ciones por una humanidad mas fraternan.

Garapen  Jasangarrirako  Euskal  Estrategia
(2002-2020), ingurumen-gaiei buruzko Europar
Batasunaren VI. Programa eta Nazio Batuek 2005-
2015 aldia Garapen Jasangarrirako Hezkuntzaren
hamarkadatzat hartzea direla eta, Madre de
Dios lIkastetxeak, bai eskolan zein bere inguruan
garapen jasangarria lorizeko itunak egin eta
erantzukizuna hartzen du. Deklarazio hori sinatuta,
baliabide naturalak eta biodibertsitatea zaintzearen,
biztanleriaren bizi-kalitatea ziurtatzearen eta
herritarrak garapen jasangarrirako gaitzearen
garrantzia eta beharra onartzen dugu.

MADRE DE DIOS
IKASTETXEA

ANUARIO ESCOLAR

Qué entendemos por
sostenibilidad

Onartzen dugu, era berean, Madre de Dios
Ikastetxeko gazteek eta haurrek euren hiriari
zein auzoari eta garapen jasangarriari buruzko
gauzak esateko eta ekarpenak egiteko dituztela.
Horregatik bultzatzen dugu Eskolako Agenda
21, ikasleak gure ikastetxearen eta udalerriaren
ingurumen-kalitatean eragina duten arazoetan
parte hartzen, erabakiak hartzen eta inplikatzen
ohitzea helburu duen programatzat.

Jendaurrean adierazten dugu Eskolako Agenda 21
eraikitzen gogoz lan egiteko hartu dugun konpro-
misoa. Horrek eskatzen du ingurumenarekiko
erantzukizunaren zentzua sustatzea, ingurume-
narekin lotuta betebeharrak betetzea eta inguru-
menaren egoera, balore demokratikoak eta gure
ingurunearen jasangarritasuna arian-arian eta
etengabe hobetzera zuzendutako neurriak hartzea.

Hau guztia kontutan hartuta, Madre de Dios ikaste-
txeak Eskolako Agenda 21 programaren proiektua
lantzeko eta, curriculum- eta hezkuntza-proiek-
tuetan barne hartuta, haren filosofia eta metodo-
logiari jarraituz abiarazteko konpromisoa hartuko
du. lkastetxeko ingurumen batzordeak eratu eta
proiektuaren arduraduna izendatuko du. Garapen
prozesua bultzatu eta lortutako emaitzak ebalua-
tuko ditu. Gainera, urteko emaitzak eskola eta
udal-elkarteari jakinaraziko dizkiogu.

CURSO
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Nuestros retos

En este compromiso abordamos desde los distintos
ambitos del centro retos que haran visibles:

— Latransicion energética hacia modelos de
descarbonizacion.

— La promocion del voluntariado entre el alumnado
y demds componentes de la comunidad educativa.

— La reduccién de consumos y recursos
(ODS 12 CONSUMO RESPONSABLE).

— Gestion residuos (ODS 6 AGUA LIMPIAY
RESPONSABLE, ODS 7 ENERGIAASEQUIBLE
Y RENOVABLE).

— Implementacion de los ODS en las unidades
didacticas de nuestro DISENO CURRICULAR.

— Gizartearekiko konpromesu eraikitzailea
sustatzea (ODS 11 CIUDADES Y COMUNIDADES
SOSTENIBLES).

Aportamos a los ODS

En Madre de Dios Ikastetxea identificamos 8 ODS que
estan impulsados directamente por nuestra actividad
y estan recogidos en la MISION, VISION y VALORES
que inspiran a la estrategia del centro.

A los de la Agenda 2030, incorporamos el 18, pro-
movido desde la Comunidad Educativa para la sos-
tenibilidad de la diversidad de las lenguas y culturas,
especialmente las minoritarias.

2023/24 CURSO
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Fundacion
M. Trinidad
Carreras

La Fundacion M. Trinidad Carreras es
una ONG, fundada porla Congregacion
de Esclavas de la Stma. Eucaristia y de
la Madre de Dios. La ONG que depen-
de del Ministerio de Educacion es
de ambito nacional y con actuacion
internacional. Esta colaborando en
proyectos de promocion en varios
paises de Africa: Angola, Cabo Ver-
de y Benin; de América: Pera y Asia:
Timor Oriental. Este afio tenemos
como objetivos la ayuda a Angola y
Benin en los proyectos que se deta-
llan a continuacion:

BECAS DE ESTUDIOS
SUPERIORES EN EL LAR BAKHITA
EN LUANDA (ANGOLA)

Actualmente hay 40 nifias desde los 2 afios a los 18.
Estriste el desmembramiento de la familia, pero serfa
alin mds triste si estas nifias, no tuviesen la oportuni-
dad de un sitio protegido y seguro como el Lar. En su
mayoria, comparten historias mas o menos parecidas.
Al final, nuestro trabajo consiste en dar la vuelta a
la situacion, sacando fortalezas de las dificultades y
construyendo junto a ellas sus caminos. Hacemos las
veces de padres, madres, hermanos... en medio de

MADRE DE DIOS
IKASTETXEA

ANUARIO ESCOLAR

_ FUNDACION
"*{. MADRE TRINIDAD
" CARRERAS

la soledad del abandono que no pueden explicarse,
el Lar es el sitio donde surge la esperanza, donde el
futuro no se presenta para ellas tan incierto.

Llegan al Lar, directamente contactando con las her-
manas o a través de las parroquias. No existen mu-
chos lares en Luanda y la necesidad es acuciante. To-
das provienen de situaciones de maxima necesidad:
abandonadas en la calle, huérfanas sin apoyo familiar,
padres alcohélicos, madres adolescentes... Se da el
caso de una nifia que, con 15 afios se quedd embara-
zada. Hoy estdn las dos en el Lar.

El problema més grande pareciera este, o sea, el mis-
mo hecho de quedar a la intemperie de la vida, a su
suerte y sin destino seguro. Pero la cadena de vulne-
rabilidades no termina aqui. A los 18 afios, las nifias
tienen edad para abandonar el Lar. La realidad es
que, sin una guia, las nifias volverian a las situaciones
deprimentes de las que se le rescatd, no seria bueno
para ellas. Fuera del Lar, las opciones se arremolinan
alrededor de mas vulnerabilidades: vuelta a la calle,
prostitucion o buscar marido para que las sustente. Es
imposible que salga bien.

Uno de los proyectos que plantean las hermanas
como reto para la Fundacion Madre Trinidad Carre-
ras, es la generacion de una bolsa de becas para que
puedan seguir estudiando y rehaciendo su futuro de
manera digna. Una beca de estudios para una joven es
de 14 €/mensuales lo que supone 168 € anuales.

CURSO
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COMEDORES ESCOLARES
EN BENIN: UN NINO,
UNA COMIDA

Los nifios menores de 15 afios representan 45% de
la poblacién de Benin y la edad media del pais es de
17 afios.

Desde 2018, 16% de los nifios menores de 5 afios
tienen bajo peso, lo cual representa una mejoria con
respecto a 2014, cuando el porcentaje era de 33%,
peroindica que la pobreza y las carencias todavia son
grandes problemas en el pafs. Benin, al igual que
cualquier pafs, y especialmente como pais que ha ra-
tificado la Convencidn de los Derechos de los Nifios,
tiene que cumplir conimportantes obligaciones, que
incluyen la desnutricion y la pobreza en los nifios.

Para este afo, nuestros esfuerzos irdn destinados a
colaborar con la financiacién del comedor escolar de
M.Trinidad en Adjarra (Benin).

Presupuesto
Salarios 12.500 €
Alimentacion 2.638 €
Material 740 €
Gas/electricidad 752 €
TOTAL 16.630 €

2023/24
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DONA AHORA

Mediante transferencia o ingreso en la cuenta de la
fundacién del Banco de Santander:

IBAN ES94 0049 4687 1122 1607 4893

De las donaciones realizadas nos puedes solicitar el
certificado de donaciones para tu desgravacion en
la declaracién de la renta enviando una solicitud al
correo electronico a:

colabora@madretrinidadcarreras.com

Y.
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MADRE TRINID
CARRERAS

FUNDADORA ,
DE LA CONGREGACION

La Madre Trinidad sigue iluminandonos

con los consejos y orientaciones que nos dejo

en sus Escritos. Basandonos en ellos vamos caminando

y adaptandonos a la realidad del siglo XX, a las llamadas
de la Iglesia y de la sociedad como ella hacia.

22

“El Sefior quiere que por la unién y cari-
dad de unos con otros se conozcan sus
discipulos” M.Trinidad

Recogiendo este pensamiento y el movimiento sino-
dal de laIglesia surge el lema de este curso:

(ilige » ”
-ﬁ
Desde el conocimiento de M. Trinidad y su vivencia

eucaristica, ponemos la mirada en las RELACIONES
con uno mismo, con los demas, con Dios.

Animamos al respeto, al cuidado mutuo, a la colabora-
ciony laimplicacién.

“Trabajando con las nifias sin dejar nues-
tra vida de oracion iremos hacia donde
Dios nos pida ir jMisionera eucaristica!
iria a dar la vuelta al mundo buscandole
las almas y las traeria para educarlas al
calor de la Eucaristia” M.Trinidad

En un mundo de individualismo, frioy artificialmente
relacionado. ..Tratar de buscar el encuentro, la solida-
ridad, el calor humano. Ser con otros y compartir nos
dafuerzay enriquece.

“No vacilen ni retrocedan ante la lucha,
firmes siempre perseveren y muy pronto
el Sefior les dard aun en esta vida el pre-
mio de sus trabajos”. M.Trinidad

MADRE DE DIOS
IKASTETXEA
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Para M.Trinidad, toda accién educativa estd impulsada
por la oracion, desde un compromiso por la persona,
segln el Evangelio. Un compromiso que supone de-
dicacién, empeio por el cambio que tendra su fruto.

“iMucho dnimo, hermanas del almal!. Si
Jesus esta con nosotras ;a quién temer?
Nos pide ahora trabajar en su vifia unien-
do a la oracion el trabajo por el bien de
las almas; no nos nequemos”. M.Trinidad

Eran momentos dificiles cuando se toman estas de-
cisiones y no son fciles en la actualidad pero nos
seguimos sintiendo llamadas a la Educacién de la
nifiez y juventud.

“Mucho dnimo y confianza en el Sefior, no
se preocupen demasiado” M.Trinidad

“No deben guardar para si el fuego de la
Eucaristia sino esparcirlo a su alrededor
formando a las nifias, para que el dia de
mafiana sean apdstoles en sus familias y
la sociedad”. M.Trinidad

En su momento la dedicacion iba dirigida a las nifias,
ahora la educacion ha cambiado, y también el alum-
nado y la sociedad del siglo XXI, pero el objetivo esta
vigente y nuestras Comunidades Educativas dispues-
tas a dar la respuesta mejor. A ello nos anima con su
ejemplo la Madre Trinidad. Ella recibid la llamada, el
carisma y nosotros y nosotras el testigo.

“Dispuesta estoy a lo que el Sefior quiera

de mi, a dar mivida por su amor y por su
gloria”

CURSO
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Através de diferentes experiencias que les propor-
cionamosa lo largo del curso, el Equipo de Pastoral,
favorecemos el desarrollo del yo més intimo y espi-
ritual que todos y todas poseemos.

El lema de este curso es una invitacion a la fra-
ternidad, a la sororidad entre todos los seres
humanos porque todos y todas sumamos. “Con-
tigo soy mas", “Zurekin gehiago” quiere ser el
llamamiento a dejar que los demds aporten en mi
viday, a la vez, tener la oportunidad de ser un apor-
te positivo yo en la vida del préjimo; la sociedad
necesita “ser mas".

Todo un curso por delante para volver a retomar
|a figura Madre Trinidad y conocer un poco més a
fondo cémo fueron sus relaciones con su entorno,
con ella misma y con Dios, porque todos estos la-
z0s forjaron el cardcter y ella legd el carisma de la
Congregacion de las Esclavas de la Eucaristia y de
la Madre de Dios.

2023/24
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UIPO DE

PASTORAL
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Proyecto de Interioridad para el desarrollo emocional
y espiritual del alumnofa.

PAT:
Proyecto de Accién Tutorial en conjunto con el Equipo
de Orientacion.

CAMPANAS - PROYECTO ANUAL:

Adviento-Navidad, Cuaresma - Pascua, Mes de Marfa...

ACTIVIDADES DE ACCION

SOLIDARIA:
DOMUND, Grupos de voluntariado en ESO y Bachiller...
en colaboracion con la Fundacion M. Trinidad Carreras.

ACOMPANAMIENTO
EN EL "DESPERTAR" DE LA FE:

Eucaristias y charlas para el alumnado y el profesorado,
momentos de reflexion...

ORATORIO:
Momento de reflexion semanal desde la Palabra
de Dios, en grupo pequefio.

CURSO
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ACTIVIDADES
ACADEMICAS

El departamento de ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES coordina y gestiona toda la
oferta del colegio tanto deportiva como académica y en estas tiltimas colabo-
ran las siguientes empresas externas: Ulibarri Euskaltegia, Language School,
Larrabetxu Musika Eskola, y Star Estudios. La oferta del Club Deportivo Madre
de Dios Ikastetxea y las Actividades Extraescolares esta dirigida a todo el alum-
nado desde 3 aiios hasta 2° de Bachillerato.

Actividad Empresa que imparte Profesores

INGLES Language School Carlota Cid Nifiez
EUSKERA BACHILLERATO Ulibarri Euskaltegia Garazi Calvo Sosa

MUSICA Larrabetxu Musika Eskola ’F\z/!?;ijgﬂézﬁ:ﬁévceal?:rzr?én dez
REFUERZO EUSKERA Madre de Dios Ikastetxea Ruth Diez Fernandez
TALLER DE MANUALIDADES Olga Herreros Cob Olga Herreros Cob

TALLER DE TXIKIRRITMO/MUSICA Star Estudios Ana Isabel Sénchez Garcia

24 wasterxea ‘ ANUARIO ESCOLAR curso  2023/24
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CLUB
DEPORTIVO

MADRE DE DIOS
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ATLETISMO Escuela
Benjamin
Alevin

BALONCESTO Escuela
Mini 1 Alevin
Mini 2 Alevin
Pre-Infantil

FUTBITO Benjamin
Alevin

GIMNASIA RITMICA Escuela
Benjamin
Alevin

JUDO Escuela
Benjamin
Alevin

VOLEIBOL Escuela
Benjamin
Alevin
Infantil 1
Infantil 2
Cadete 1
Cadete 2

Juvenil femenino
Juvenil masculino

Senior

VOLEY PLAYA Benjamin
Alevin
Infantil
Cadete
Juvenil
Senior

2023/24 CURSO

KIROLAK

Ramén Chueca Miguel )
Befat Salaverria Estévez
Befiat Salaverria Estévez

Bright Martins Oluremi
Bright Martins Oluremi
Iker Chacén Rodriguez
Ane Romero Gutiérrez
Marta Tambo Garcia

@
Naia Uria Torre
Naia Uria Torre 5

Elisabet Anda Ruiz
Zaloa Letamendi Oleaga
Zaloa Letamendi Oleaga

Fernando Torres Ortiz
Fernando Torres Ortiz
Fernando Torres Ortiz

Olga Herreros Cob

Olga Herreros Cob

Olga Herreros Cob

Garazi Valverde Conde

Olga Herreros Cob )
Olga Herreros Cob ®
Olga Herreros Cob

Aitziber Zabaleta Gonzalez

Olga Herreros Cob

José Ramén Cubillo Romero

Olga Herreros Cob

Olga Herreros Cob

Garazi Valverde Conde

Olga Herreros Cob

Aitziber Zabaleta Gonzélez
José Ramén Cubillo Romero

MADRE DE DIOS 25
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GOIZTIAR
ZERBITZUA

10 DE
{1 DORES

Haur Hezkuntzako Bigarren Zikloko eta /
Lehen Hezkuntzako familiei eskaintzen
zaien zerbitzua da, bere seme-alabak
Ikastetxean utzi behar baitituzte eskola
ordua baino lehen.

Es un servicio orientado a lasfamilias
del Segundo Ciclo de infantil /
y Educacion Primaria, que por '/ o
diferentes motivos tienen que dejar | ¥

a sus hijos e hijas en el Colegio antes ~#& ‘ o

de la jornada escolar. ..._"

ORDUTEGIA

ARDURADUNA

CUANDO EL SERVICIO ES
| L0 MAS IMPORTANTE

Informatica, Servicios [T,
impresion 30 y Equipos de Impresian

(5 3y GRUPDO

solitium.es - 944 790 544 /) salitium
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ASISTENCIA
SANITARIA'Y
SEGURO
ESCOLAR

El colegio dispone de un servicio de enfermeria
de lunes a viernes en horario de:

12:00a16:30

EL SERVICIO DE ENFERMERIA ATIENDE SIEMPRE EN
PRIMERA INSTANCIA EN EL CENTRO.

El seguro de accidentes escolares del centro estd
contratado con MUTUA GENERAL DE SEGUROS. La
cobertura de la péliza es exclusiva para accidentes
escolares de los alumnos/as.

En caso de accidente que requiera traslado a un centro
sanitario, sera el MEDICO DEL SEGURO quien lo autorice,
poniéndose en contacto con la familia que seré la que
efectuara el desplazamiento.

El médico es en todo momento el responsable de que la
asistencia se realice a la mayor brevedad y con la mayor
profesionalidad posible.

IMPORTANTE: Si tras un accidente producido en el
colegio, la familia del alumno/a por decision propia,
lleva al alumno/a a cualquier centro médico publico
o privado, el seguro no se hace cargo de los gastos
de la asistencia ni de los trdmites administrativo

derivados de esta atencion. by

2023/24 CURSO
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JANTOKIKO
ZERBITZUA
SERVICIO

DE COMEDOR §

ZERBITZUA

Madre de Dios Ikastetxeak jantokirako eta patioak zein
bazkalondoko loaldia zaintzeko zerbitzua eskaintzen du.
EUREST/SCOLAREST izango da bazkariaren aurretik eta
ondoren ardura hauek hartuko dituen enpresa.

Zerbitzu hau lehenengo eskola- egunean hasi eta azken
eskola- egunean amaituko da. Ordutegia 12:00etatik
15:30era bitartekoa izango da.

Honako txanda hauetan dago bananduta:

DBH 1. eta 2. mailak
DBH 3. eta 4. mailak
BATXILERGOA

14:30
15:05
15:00

Eraikin nagusian)
Eraikin nagusian)
Eraikin nagusian)

11:45 HH 1.zikloa (HH eraikinean)
12:00 HH3urte (HH eraikinean)
12:25 HH4 urte (HH eraikinean)
13:20 HH5urte (HH eraikinean)
12:20 LH1.zikloa (Eraikin nagusian)
12:55 LH2.zikloa (Eraikin nagusian)
13:40 LH 3.zikloa (Eraikin nagusian)

(

(

(

ESKOLA URTEKARIA
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SERVICIO

Madre de Dios Ikastetxea ofrece a sus alumnos un servicio
integral de comedor y cuidado de patios. La empresa
EUREST/SCOLAREST es la encargada de prestar tanto el
servicio de comedor como el de cuidado de patios o siesta
antes y después de la comida.

Este servicio se inicia el primer dia de clase lectivo y
finaliza el ltimo dia de clase lectivo. El horario es de
12:00a 15:30.

Los turnos se distribuyen del siguiente modo:

11:45 1°CICLODEE.INFANTIL  (Edif. E. Infantil)
12:00 3ANOS (Edif. E. Infantil)
12:25 4ANOS (Edif. E. Infantil)
13:20 5ANOS (Edif. E. Infantil)
12:20 1° CICLO PRIMARIA (Edif. principal)
12:55 2°CICLODEPRIMARIA  (Edif. principal)
13:40 3°CICLODEPRIMARIA  (Edif. principal)
14:30 1°y2° ES.O. (Edif. principal)
15:05 3°y4°ES.O. (Edif. principal)
15:00 BACHILLERATO (Edif. principal)

2023/24

RTE CURSO



DA
.
g

ERABILERA

Zerbitzu hau borondatezkoa da, eta zenbait modutan
erabil daiteke:

¢ Ohiko erabiltzailea: ikasturte guztirako emango
du izena, ikasturte amaieran tutorean jasoko duen
zirkularrean. Kobratzea hilero egingo du, banku-
helbideratzearen bitartez. Jantokiko zerbitzuan ohiko
erabiltzaile izateari utzi nahi izanez gero, idazkaritzan
jakinarazi beharko du hurrengo hileko lehen eguna
heldu aurretik.

¢ Noizbehinkako erabiltzailea (1): zenbait
egunetarako emango du izena, eta horretarako 10
txarteleko txeketegia hartuko du idazkaritza batean

zein bestean, dirutan edo banku- helbideratzearen
bitartez ordainduz. Txartel hauek erabiltzen ez badira,
baliagarriak izango dira hurrengo ikasturterako, geratzen
dena ordainduta.

¢ Noizbehinkako erabiltzailea (Il): egunean bertan
emango du izena, idazkaritza batean zein bestean
10.00ak baino lehen dirutan ordainduz.

EUREST/SCOLAREST: lehengai ezin hobeak erabiliz

prestaturiko janari orekatua eskaintzen ahalegintzen da,

jakiak ohiko eran eginez, eta ahal den guztietan aurrez

prestaturiko janariak edo erdi prestatuak erabili barik.

Gure dietetika- zerbitzuak honako irizpide hauei

jaaitzen die ikasleen bazkariak prestatzerakoan:

e Prestakinen aniztasuna.

* Koloreen konbinaketa.

e Gomendatutako elikagaien maiztasunak betetzea,
bereziki frutari, barazkiei eta arrainei dagozkienak.

2023/24
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El uso de este servicio es de cardcter voluntario, pudiendo
contratarse del siguiente modo:

* Usuario habitual: se apunta para todo el curso. Esta
gestion debe hacerse a través de la circular que recoge el
tutor a final de curso. El cobro se efecttia mensualmente
mediante domiciliacion bancaria. Para darse de baja del
servicio de comedor como usuario habitual es necesario
notificarlo en secretaria antes del dia 1 del siguiente mes.

e Usuario esporadico (I) se apunta para varios dias,
adquiriendo untalonario de 10 vales en ambas secretarias
mediante pago en metdlico o domiciliacion bancaria.
Estos vales, en caso de no consumirse se pueden utilizar
el proximo curso abonando la diferencia.

» Usuario esporadico (1l) se apunta para el mismo dia
abonando el servicio en metalico antes de las 10:00 a.m.
en cualquiera de las dos Secretarias.

EUREST/SCOLAREST: se esmera en ofrecer una ali-
mentacién equilibrada basada en materias primas de
primera calidad y en preparaciones culinarias al estilo
tradicional, evitando en lo posible alimentos precoci-
nados o semipreparados.

Nuestro servicio de dietética sigue los siguientes criterios
alahora de disefiar los menus de los escolares:

e \ariedad de las preparaciones.

¢ Combinacién de colores.

e Cumplimiento de las frecuencias de alimentos
recomendados, especialmente las referidas a fruta,
verdura y pescado.
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AUTOBUSAK
ETA GELTOKIAK

Autobusa

Q JOAN/IDA ETORRI / VUELTA Q

Zuen konfiantza da gure bultzada.
Nos mueve vuestra confianza.

Eskerrik asko / G racias

| F
- ¥

r A
L e

AUTOBUSES

LA UNION

www.autobuseslaunion.com




ESKOLA
DATOS KONTSEILUKO

MADRE DE DIOS KIDE K
IKASTETXEA A \
TITULARTASUNA / TITULARIDAD: COM PO SIC l ON
Esclavas de la Stma. Eucaristia y de la Madre de Dios DEL CONSEJO
TELEFONOAK / TELEFONOS: ESCO LAR
Idazkaritza Nagusia Secretaria General:
9447599 83 PRESIDENTE:
Fax: 94 475 89 65 Tofii Burgos Anguita
Haur-Hezkuntzako Idazkaritza Secretaria de Infantil: .
944745410 TITULARIDAD:

Sor Begofia Naberan Goitisolo
Sor Rossy Uquiche Flores

POSTA ELEKTRONIKOAK / CORREQS ELECTRONICOS: Sor Angustias Baquero Salas

secretaria@madredediosbilbao.es

secretariainfantil@madredediosbilbao.es PADRES/MADRES:
] Sonia Galiana Saiz
madredediosikastetxea.com Benjamin Enrique Ramos Guerra (AMPA)

Reyes Salinas Pereda

PROFESORADO:
Silvia Bilbao Gallardo

Ruth Diez Ferndndez
PERSONAL i
DE ADMINISTRACION |
Y SERVICIOS Ao Aloha Nofie

ZUZENDARI GERENTEA Mireia Diez Ostia

DIRECTOR GERENTE PAS:
Adrian de Mariscal Adrian de Mariscal Ruigomez

IDAZKARI,NAGUSI
SECRETARIA GENERAL
Noemi Chillon

HH IDAZK]-\RIA
SECRETARIA INFANTIL
Uxue Gonzalez

ESKOLAZ !(ANPOKO EKINTZEN KOORDINATZAILEA
SECRETARIA DE EXTRAESCOLARES
Jaione Gutiérrez

MANTENTZE-LANA
MANTENIMIENTO
Xabier Azurmendi

SISTEMAARDURADUNA
RESPONSABLE DE SISTEMAS
Luis Maria Seco
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ZUZENDARITZA
TALDEA

EQUIPO
DIRECTIVO

ZUZENDARI NAGUSIA
DIRECTORA TITULAR:
Sor Begoiia Naberan

ZUZENDARI PEDAGOGIKOA
DIRECTORA PEDAGOGICA:
Toiii Burgos

ZUZENDARI GERENTEA
DIRECTOR GERENTE:
Adrian de Mariscal

GESTIO
TALDEA
EQUIPO
GESTION

EQUIPO DE GESTION PEDAGOGICA:
Toiii Burgos

EQUIPO DE GESTION DE LOS
RECURSOS ECONOMICO-LABORALES
Y DE COMUNICACION:

Adrian de Mariscal

EQUIPO DE GESTION DE PERSONAS:
Juan Carlos Ruiz

EQUIPO DE GESTION DE PASTORAL:
Sor Begoiia Naberan

EQUIPO DE GESTION DE RECURSOS
MATERIALES, ADMINISTRATIVOS

Y SERVICIOS:

Jaione Gutiérrez

32 MADRE DE DIOS
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ORDUTEGIAK
HORARIOS

ZUZENDARITZAKO ORDUTEGIA
HORARIO DE DIRECCION:
Gurasoak / Padres 9:00etatik 10:00etara
(aurre hitzorduarekin)
Atencion a Padres: 9:00a 10:00
(cita previa)

ADMINISTRAZIOKO ORDUTEGIA

HORARIO DE ADMINISTRACION
Gurasoak / Padres 9:00etatik 10:00etara
Atencidn a Padres: 9:00 a 10:00

IDAZKARITZAKO ORDUTEGIA

HORARIO DE SECRETARIA
9:00etatik 13:00etara eta 14:30etik 16:30era
De 9:00a13:00y de 14:30a 16:30

HAUR-HEZKUNTZAKO IDAZKARITZAKO ORDUA

HORARIO DE SECRETARIA DE INFANTIL
8:45etik 13:00etara eta 15:00etatik 16:30era
De 8:45a13:00yde 15:00a 16:30

curso  2023/24



HAUR
HEZKUNTZA

1. Ciclo:
0-1 URTE:
Marta Saugar
Dorleta Otaola
Raquel Velasco

2 URTE:

Carmen Goitisolo
Ménica Garcimartin
Tamara Martinez

2. Ciclo:

3 URTE:

Alicia Fernandez
Sor Maria Nene

4 URTE:

Marian Gomez
(Coordinadora

1%y 2° ciclo Ed. Infantil)

5 URTEA:
Ainara Irazabal

5 URTE B:
Maria Jesus Ruiz

Especificos:
Dani Lpez

Olatz Udaondo
Ane Fernandez

Orientacion:
Rosa Alonso

2023/24

TUTOREAK

LEHEN
HEZKUNTZA

LH 1A: ltziar Monasterio
LH 1B: Endika Ostolaza
LH 2A: Olatz Udaondo
LH 2B: Ane Fernandez
LH 3A: Irene de Dios
(Coordinadora)

LH 3B: Laura Gutierrez
LH 4A: Xabier Bilbao
LH 4B: Tere Agudo

LH 5A: Ruth Diez

LH 5B: Eneko Goioaga
LH 6A: Raul Fernandez
LH 6B: Patricia Pacheco

No tutores:

Daniel Lépez

Silvia Rusifiol

Amaia Fernandez
SorAngustias Baquero

Departamento
de orientacion:
Rosa Alonso

Silvia Bilbao

Jose Carlos Alarcon

Sor Rossy Uchique

EAE:

Verénica Cerro
Itziar Escartin
Eneko Lasarte
UnaiZugazaga

CURSO  ANUARIO ESCOLAR

BIGARREN HEZKUNTZA
ETA BATXILERGOA

1°ESO A. Alexander Méndez

1°ESO B. Natalia Conde
(Coordinadora de 1°a 3°ESO)

2°ESO A. Xabier Sobrino

2°ESO B. Garazi Bidaurrazaga

3°ESO A. Andoni Salvador

3°ESO B. Izaskun Artabe

4°ESO A. Inaki Markinez

4°ESO B. Ziortza San Millan

4°ESO Diversificacion: Maitane Nufiez

BATX 1. Aitor Monasterio
(Coordinador de 4° ESO y Bachillerato)

BATX 2. Marian Santiago

No tutores

Tofii Burgos

Jone Caballero
Pilar Garcia
Helena Garcia
Susana Loureiro
Jose Antonio Ortega
Juan Carlos Ruiz
Uxue Gonzalez
Ifigo Saez
Vanessa Manzano
Ainhoa Gémez
Adridn Busto

Departamento de
orientacion y apoyo escolar

Juan Carlos Ruiz
Sor Rossy Uquiche
Verénica Cerro
Itziar Escartin
Eneko Lasarte
Unai Zugazaga
Jose Carlos Alarcon

MADRE DE DIOS
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FECHAS

DE INFORMES,

EVALUACIONES, EXAMENES
PENDIENTES Y FINALES

2° BACHILLERATO

— Evaluacion inicial: 3 de octubre.

— Exdmenes 1% evaluacion: 9 al 14 de noviembre.
Notas 24.

— Exdmenes 2% evaluacion: 1 al 6 de febrero.
Notas 16.

— Examenes 3% evaluacion: 18 al 23 de abil.
Notas 3 de mayo.

— Examenes finales: 8 al 10 de mayo.
Notas 17.

— Exdmenes extraordinarios: 10 al 12 de junio.
Notas 18.

— Exdmenes pendientes de 1° Bachillerato:
4y 5 de marzo.

1° BACHILLERATO

— Evaluacion inicial: 3 de octubre.

— Exdmenes 1? evaluacion: 23 al 28 de noviembre.

Notas 12.

— Exdmenes 2° evaluacion: 22 al 27 de febrero.
Notas 8.

— Exdmenes 3° evaluacion: 9 al 14 de mayo.
Notas 24.

— Exdmenes finales: 7 de junio.
Notas 7.

— Exdmenes extraordinarios: 10 al 12 de junio.
Notas 18.

MADRE DE DIOS ESKOLA URTEKARIA
IKASTETXEA ANUARIO ESCOLAR

EDUCACION SECUNDARIA

— Evaluacion inicial: 10 de octubre.
— 1% evaluacion: 8 de septiembre al 1 de diciembre.
Notas 12.

- 2% evaluacion: 4 de diciembre al 8 de marzo.
Notas 15.

— 3% evaluacién: 7 de junio.

Notas 7.

— Evaluacién final: 10 al 17 de junio.
Notas 18.

EDUCACION PRIMARIA

- 1% evaluacion: 22 de diciembre.
- 2% evaluacion: 22 de marzo.
— 3% evaluacion: 21 de junio.

INFORMES INFANTIL

- 1% evaluacion: 19 de enero
— 2% evaluacién: 3 de junio

curso 2023/24



ESKOLA EGUTEGIA

IKASTURTEA

HAUR HEZKUNTZA ETA
LEHEN HEZKUNTZA

ESKOLAKO LEHENENGO EGUNA:
irailaren 11an.

ESKOLAKO AZKEN EGUNA:
ekainaren 21ean.

IRAILA

11a: Ikasturtearen hasiera.

11tik 19ra: Jardunaldi trinkoa.
20a: Jardunaldi osoaren hasiera.

URRIA
12a: Jai eguna. Hispanitate eguna.
13a. Zubia. Eskola gabeko eguna.

AZAROA
1a. Jai eguna. Domu Santu eguna.

ABENDUA

6a. Jai eguna. Konstituzio eguna.

7a: Zubia. Eskola gabeko eguna.

8a: Jai eguna. Sortzez Garbiaren eguna.

22a: Klaseen amaiera. Gabonetako oporren hasiera.
Jardunaldi berezia.

URTARRILA
8a: Oporren osteko lehen eguna.

OTSAILA
12a: Eskola gabeko eguna. Ihauteriak.
13a: Eskola gabeko eguna. Ihauteriak.

MARTXOA
22a: Klaseen amaiera. Aste Santuko oporren hasiera.
Jardunaldi berezia.

APIRILA
8a: Opor osteko lehen eguna.

MAIATZA
1a: Eskola gabeko eguna. Langileen eguna.

EKAINA
12tik 21era: Jardunaldi trinkoa.
21a: Ikasturteko azken eguna.

Ekaineko, iraileko eta opor-bezperetako jardunaldi
erdiko egunetan:

— Eskola ordutegia 09:00etatik 13:00etara izango da.
— Jantoki zerbitzua egongo da.

— Ez da eskolaz kanpoko ekintzarik izango.
—Autobusa 14:30etan irtengo da ikastetxetik.

MADRE DE DIOS
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ESKOLA EGUTEGIA
CALENDARIO ESCOLAR
CURSO 2023/24

IKASTURTEA
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ESKOLAKO LEHENENGO EGUNA:
irailaren 8an.

ESKOLAKO AZKEN EGUNA:
ekainaren 21ean.

IRAILA

8a: |kasturtearen hasiera.

8tik 15ra: Jardunaldi trinkoa.
18a: Jardunaldi osoaren hasiera.

URRIA
12a: Jai eguna. Hispanitate eguna.
13a. Zubia. Eskola gabeko eguna.

AZAROA
1a. Jai eguna. Domu Santu eguna.

ABENDUA

6a. Jai eguna. Konstituzio eguna.

7a: Zubia. Eskola gabeko eguna.

8a: Jai eguna. Sortzez Garbiaren eguna.
22a: Klaseen amaiera.

Gabonetako oporren hasiera.

URTARRILA
8a: Oporren osteko lehen eguna.

OTSAILA
12a: Eskola gabeko eguna. Ihauteriak.
13a: Eskola gabeko eguna. Ihauteriak.

MARTXOA
22a: Klaseen amaiera.
Aste Santuko oporren hasiera.

APIRILA
8a: Opor osteko lehen eguna.

MAIATZA
1a: Eskola gabeko eguna. Langileen eguna.

EKAINA
17tik 21era: Jardunaldi trinkoa.
21a: lkasturteko azken eguna.

Ekaineko, iraileko eta opor-bezperetako jardunaldi
erdiko egunetan:

— Eskola ordutegia 09:00etatik 14:10etara izango da.

- Jantoki zerbitzua egongo da.
— Ez da eskolaz kanpoko ekintzarik izango.
—Autobusa 14:30etan irtengo da ikastetxetik.

ESKOLA URTEKARIA
ANUARIO ESCOLAR

MADRE DE DIOS
IKASTETXEA

INICIO DE LAS CLASES:
8 de septiembre

FINAL DE LAS CLASES:

21 de junio

SEPTIEMBRE

Dia 8: Inicio de curso.

Del dia 8 al 15: Jornada intensiva.
Dia 18: Inicio de la jornada completa.

OCTUBRE

Dia 12: No lectivo. Festividad del dia
de la Hispanidad.

Dia 13: Puente. No lectivo

NOVIEMBRE
Dia 1: No lectivo. Festividad de Todos los Santos.

DICIEMBRE

Dia 06: No lectivo. Festividad de La Constitucion.
Dia 07: Puente. No lectivo.

Dia 08: No lectivo. Festividad de la Inmaculada.
Dia 22: Final de las clases. Inicio de las vacaciones
de Navidad.

ENERO
Dia 8: Se reanudan las clases.

FEBRERO
Dia 12: No lectivo. Carnaval.
Dia 13: No lectivo. Carnaval.

MARZO
Dia 22: Final de las clases. Inicio de
las vacaciones de Semana Santa.

ABRIL
Dia 8: Se reanudan las clases.

MAYO
Dia 1: No lectivo. Dia de los trabajadores.

JUNIO
Del 17 al 21: Jornada Intensiva.
Dia 21: Ultimo dia de curso.

En los dias de media jornada en septiembre, junio
yvfsEeras de vacaciones:

—El'horario de clase es de 09:00 a 14:10 h.

—Hay servicio de comedor.

—No hay actividades extraescolares.

— Elautobus sale del Colegio a las 14:30h.

2023/24

CURSO



BATXILERGOA

ESKOLAKO LEHENENGO EGUNA:
irailaren 8an.

ESKOLAKO AZKEN EGUNA:
ekainaren 21ean.

IRAILA
8a: Ikasturtearen hasiera. Aurkezpena.
11a: Jardunaldi osoaren hasiera.

URRIA
12a: Jai eguna. Hispanitate eguna.
13a. Zubia. Eskola gabeko eguna.

AZAROA
1a. Jai eguna. Domu Santu eguna.

ABENDUA

6a. Jai eguna. Konstituzio eguna.

7a: Zubia. Eskola gabeko eguna.

8a: Jai eguna. Sortzez Garbiaren eguna.

22a: Klaseen amaiera. Gabonetako oporren hasiera.

URTARRILA
8a: Oporren osteko lehen eguna.

OTSAILA
12a: Eskola gabeko eguna. lhauteriak.
13a: Eskola gabeko eguna. Ihauteriak.

MARTXOA

22a: Klaseen amaiera. Aste Santuko oporren hasiera.

APIRILA
8a: Opor osteko lehen eguna.

MAIATZA
1a: Eskola gabeko eguna. Langileen eguna.

EKAINA
21a: Ikasturteko azken eguna.

 ESKOLA EGUTEGIA
CALENDARIO ESCOLAR
CURSO 2023/24

IKASTURTEA

BACHILLERATO

INICIO DE LAS CLASES:
8 de septiembre

FINAL DE LAS CLASES:
21 de junio

SEPTIEMBRE
Dia 8: Inicio de curso. Presentacion
Dia 11: Inicio de lajornada completa.

OCTUBRE

Dia 12: No lectivo. Festividad del dia de la
Hispanidad.

Dia 13: Puente. No lectivo

NOVIEMBRE
Dia 1: No lectivo. Festividad de Todos los Santos.

DICIEMBRE

Dia 06: No lectivo. Festividad de La Constitucion.
Dia 07: Puente. No lectivo.

Dia 08: No lectivo. Festividad de la Inmaculada.
Dia 22: Final de las clases. Inicio de las vacaciones
de Navidad.

ENERO
Dia 8: Se reanudan las clases.

FEBRERO
Dia 12: No lectivo. Carnaval.
Dia 13: No lectivo. Carnaval.

MARZO
Dia 22: Final de las clases. Inicio de
las vacaciones de Semana Santa.

ABRIL
Dia 8: Se reanudan las clases.

MAYO
Dia 1: No lectivo. Dia de los trabajadores.

JUNIO
Dia 21: Ultimo dia de curso.

2023/24
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JARDUNALDI
BEREZIAK
JORNADAS
ESPECIALES

"

.0 Urriak 2 DBH eta Babxilergoa

2 Octubre: ESOy Bachillerato
BIZIKIDETZAEGUNAK | 9.Q | | Umks: e Hsicalhe:
CONVIVENCIAS 9 Octubre: 4° Primaria, 5° Primaria

y 6° Primaria

Il
DOMUND EGUNA
DOMUND m
(™)
HALLOWEEN @
HALLOWEEN
B ™
GAZTAIN EGUNA
CASTANADA m
(]
EUSKARAREN EGUNA &
DiA DEL EUSKERA

Abenduak 19 Haur Hezkuntzako 1°Zikloa

19 Dicembre 1° Ciclo Infantil
GABOij\I\II.TDEIx ' ' Abenduak 20 Haur Hezkuntzako 2° Zikloa
ABENDUAK 20 Diciembre 2° Ciclo Infantil
FESTIVAL DE VILLANCICOS M Abenduak 21 Lehen Hezkuntza
NAVIDENOS 21 Diciembre Primaria
Abenduak 22 Bigarren Hezkuntza eta Batxilergoa
' ' 22 Diciembre Secundaria y Bachillerato
OLENTZERO EGUNA @
OLENTZERO

ESKOLA URTEKARIA
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AMATRINIDAD-EN URTEGUNA
CELEBRACION CUMPLEANOS
MADRE TRINIDAD

BAKE EGUNA
DIA DE LA PAZ

IHAUTERIAK
CARNAVAL

~ HAUTS- EGUNA
MIERCOLES DE CENIZA

AMATRINIDAD-EN TOPAKETA
ENCUENTRO MADRE TRINIDAD

BEGONAKO AMA BIRJINARI BISITA
VISITAA LAVIRGEN DE BEGONA

ASTE KULTURALA
SEMANA CULTURAL

2023/24

URTARRILAK

s J

[—
E-
3

Otsailak 8: Haur Hezkuntza
8febrero: Ciclo Infantil

Otsailak 9 (arratsaldez): Lehen Hezkuntza
9 Febrero (tarde): Primaria

otsailak 9 (goizez): Bigarren Hezkuntza
9 febrero (maiiana): Secundaria

o
- SC
=2
- ' Ya»
F
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THE LEAENING Expertos en transformar
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Esclavas de la Stma. Eucaristia
y de la Madre de Dios

C/ Etxepare, 20 - 48015 San Inazio - Bilbao
T.94 475 99 83
Secretaria de Infantil: 94 474 54 10

secretaria@madredediosbilbao.es
secretariainfantil@madredediosbilbao.e

madredediosikastetxea.com

Bl 1433-2028
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